
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Der Kreisjugendring Bayreuth sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) in Vollzeit (39 Std./Woche) 
 
Hintergrund zum Arbeitgeber  
Der Kreisjugendring (KJR) Bayreuth ist eine Gliederung des Bayerischen Jugendrings 
und die Arbeitsgemeinschaft der Jugendorganisationen im Landkreis Bayreuth. Er 
vertritt die Interessen der verbandlichen Jugendarbeit sowie aller Kinder und 
Jugendlichen im Landkreis. 
Der KJR bietet Jugendarbeit und Jugendbildung für Kinder, Jugendliche, junge 
Erwachsene und Jugendleiter/-innen an. Die Geschäftsstelle mit Sitz in Bayreuth 
organisiert zahlreiche Serviceleistungen für die Jugendarbeit, wie Verleih, Beratung, 
Förderung der Jugendarbeit, Schulungen und Veranstaltungen. 
 
 
Ihre Aufgaben im Team 
• Kassenleitung und Erstellung der Jahresrechnung 
• Buchhaltung und Rechnungswesen 
• Unterstützung der Geschäftsführung 
• allgemeine Sekretariats- und Verwaltungsaufgaben 
• Personalsachbearbeitung 
• Bearbeitung von Belegungsanfragen, Reservierungen und Buchungen für die 

eigenen Einrichtungen und das Verleihangebot 
• Organisatorische Unterstützung bei Projekten, Tagungen und Veranstaltungen 
 
 
Das bringen Sie mit 
• Fachprüfung I für Verwaltungsangestellte oder eine erfolgreich abgeschlossene 

vergleichbare Ausbildung 
• Fundiertes Fachwissen und Erfahrungen im Bereich der Büroorganisation und –

verwaltung 
• Sicherheit in der Anwendung von Office Programmen 
• Fundierte buchhalterische Kenntnisse mit der Bereitschaft zur Fortbildung in das 

Buchungsprogramm CipKom 
• Aufgeschlossenheit für die spezifischen Bedingungen und Anforderungen in der 

Jugendarbeit 
• Freude an der Arbeit im Team und mit unseren Zielgruppen 
• Persönliche Belastbarkeit sowie ein hohes Maß an Flexibilität und 

Einsatzbereitschaft  
• Bereitschaft zu gelegentlicher Arbeit an Abenden und Wochenenden  
 
 



 
 
 
 
Das bieten wir an 
• Abwechslungsreiche, interessante Tätigkeit mit Verantwortung in einem Non-

Profit-Unternehmen 
• Vergütung nach dem TVöD (EG 6) einschließlich der üblichen Leistungen des 

öffentlichen Dienstes 
• Kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team aus Ehrenamtlichen und 

Hauptberuflichen 
• flexible Arbeitszeitgestaltung 
• Fortbildungs- und Homeoffice-Möglichkeiten 
• gute EDV Ausstattung 
• Nutzung des betrieblichen Gesundheitsmanagements 
 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 
Bewerbung bis spätestens 19.06.2023 an den 
Kreisjugendring Bayreuth, Markgrafenallee 5, 95448 Bayreuth 
oder per Email: kreisjugendring@lra-bt.bayern.de 
 
Für Rückfragen und weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Herrn Nürnberger, 
Tel.: 0921/728-135. Nähere Informationen zum Kreisjugendring Bayreuth finden Sie 
auf unserer Homepage www.kjr-bayreuth.de. 


